[bookmark: _Hlk5882954]様式第４号

研修状況確認チェックリスト

	
研修生氏名

	
 

	
 住所

	
 


	
	
	
	




	回
	確認日
	確認者所属・氏名

	
１回目

	
年　　 月　　日

	就農支援センター
  

	
２回目

	
年  　月　　日

	就農支援センター


	
３回目

	
年　  月　　日

	就農支援センター


	
４回目

	
年　  月　　日

	就農支援センター


	
	
	






１　交付対象者への面談用（これまでの状況について聞き取る。）
ア　研修に対する取組状況
	
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ　研修への積極性について
	積極的に取り組んでいる
	
	
	
	

	
	ほぼ取り組めている
	
	
	
	

	
	消極的である
	
	
	
	

	ｂ　情報収集について(勉強会への参加、質問・相談の状況等)
	積極的に収集している
	
	
	
	

	
	収集している
	
	
	
	

	
	収集していない
	
	
	
	

	ｃ　指導者等関係者の助言・指導への対応
	よく聞き実践している
	
	
	
	

	
	聞き入れるが実践できていない
	
	
	
	

	
	聞き入れない
	
	
	
	



イ　技術の習得状況
	ａ．栽培技術管理の技術・知識の習得状況について
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	今後の課題作物(畜種)名
	研修内容を十分に理解し、 １人で作業できる
	
	
	
	

	
	研修内容を理解し、１人で作業できるものの品質等は劣る
	　
	
	
	

	
	研修内容はおおむね理解しているものの指導を受けながらでないと作業できない
	 
	
	
	

	
	研修内容を理解していなく作業できない
	
	
	
	

	
	まだ習っていない
	
	
	
	

	今後の課題作物(畜種)名
	研修内容を十分に理解し、 １人で作業できる
	
	
	
	

	
	研修内容を理解し、１人で作業できるものの品質等は劣る
	
	
	
	

	
	研修内容はおおむね理解しているものの指導を受けながらでないと作業できない
	
	
	
	

	
	研修内容を理解していなく作業できない
	
	
	
	

	
	まだ習っていない
	
	
	
	

	今後の課題作物(畜種)名
	研修内容を十分に理解し、 １人で作業できる
	
	
	
	

	
	研修内容を理解し、１人で作業できるものの品質等は劣る
	
	
	
	

	
	研修内容はおおむね理解しているものの指導を受けながらでないと作業できない
	
	
	
	

	
	研修内容を理解していなく作業できない
	
	
	
	

	
	まだ習っていない
	
	
	
	


　　今後の課題
	[bookmark: _Hlk5881378]作物(畜種)名
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	作物(畜種)名
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	作物(畜種)名
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	





	ｂ　機械・機器・施設の操作方法・整備・安全対策について
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	機械・施設名
	研修内容を十分に理解し、１人で適切に操作できる
	
	
	
	

	
	研修内容を理解し、確認しながらであれば１人で操作できる
	
	
	
	

	
	研修内容はおおむね理解しているものの指導を受けながらでないと操作できない
	  
	
	
	

	
	研修内容を理解していなく操作できない
	
	
	
	

	
	まだ習っていない
	
	
	
	

	機械・施設名
	研修内容を十分に理解し、１人で適切に操作できる
	
	
	
	

	
	研修内容を理解し、確認しながらであれば１人で操作できる
	
	
	
	

	
	研修内容はおおむね理解しているものの指導を受けながらでないと操作できない
	  
	
	
	

	
	研修内容を理解していなく操作できない
	
	
	
	

	
	まだ習っていない
	
	
	
	

	機械・施設名
	研修内容を十分に理解し、１人で適切に操作できる
	
	
	
	

	
	研修内容を理解し、確認しながらであれば１人で操作できる
	
	
	
	

	
	研修内容はおおむね理解しているものの指導を受けながらでないと操作できない
	
	
	
	

	
	研修内容を理解していなく操作できない
	
	
	
	

	
	まだ習っていない
	
	
	
	


 　　
今後の課題
	機械・施設名
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	機械・施設名
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	機械・施設名
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	




	ｃ　農業経営に関する知識の習得状況について
	１回目
	２回目
	３回目
	

	
販売促進の考え方
	 理解している
	
	
	
	

	
	 一部わからないところがある
	
	
	
	

	
	 わからないことの方が多い
	
	
	
	

	
	 ほとんどわからない
	
	
	
	

	
	 まだ習っていない
	 
	
	
	

	
流通・マーケティングの基礎
	 理解している
	
	
	
	

	
	 一部わからないところがある
	
	
	
	

	
	 わからないことの方が多い
	
	
	
	

	
	 ほとんどわからない
	
	
	
	

	
	 まだ習っていない
	 
	
	
	

	[bookmark: _Hlk5881221]
帳簿の付け方
	 理解している
	
	
	
	

	
	 一部わからないところがある
	
	
	
	

	
	 わからないことの方が多い
	
	
	
	

	
	 ほとんどわからない
	
	
	
	

	
	 まだ習っていない
	 
	
	
	

	[bookmark: _Hlk34738843]
財務諸表の読み方
	 理解している
	
	
	
	

	
	 一部わからないところがある
	
	
	
	

	
	 わからないことの方が多い
	
	
	
	

	
	 ほとんどわからない
	
	
	
	

	
	 まだ習っていない
	 
	
	
	

	
労務管理に関する知識
	 理解している
	
	
	
	

	
	 一部わからないところがある
	
	
	
	

	
	 わからないことの方が多い
	
	
	
	

	
	 ほとんどわからない
	
	
	
	

	
	 まだ習っていない
	 
	
	
	



今後の課題
	[bookmark: _Hlk5881707][bookmark: _Hlk5881664]販売促進の考え方
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	流通・マーケティングの基礎
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	帳簿の付け方
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	財務諸表の読み方
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	


	労務管理に関する知識
	１回目
	


	
	２回目
	


	
	３回目
	


	
	４回目
	




ウ　就農に向けた準備状況
（共通）
	ａ　就農に向けた情報収集
	すでに開始している・開始していない



　（独立・自営就農希望の場合）
	 　　　　　　
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ 経営に関する計画の作成状況
	 作成済み
	
	
	
	

	
	 作成中
	
	
	
	

	
	 情報収集中
	
	
	
	

	
	 まだ着手していない
	  
	
	
	

	ｂ 初期投資等の資金の確保について
	 確保済み
	
	
	
	

	
	 見込みは立っている
	  
	
	
	

	
	 準備を始めたが、見込みは立っていない
	
	
	
	

	
	 まだ着手していない
	
	
	
	

	ｃ 農地の確保について
	 確保済み
	
	
	
	

	
	 交渉中
	
	
	
	

	
	 情報収集中
	  
	
	
	

	
	 まだ着手していない
	
	
	
	

	ｄ 人・農地プランへの位置づけについて
	 位置づけられている
	
	
	
	

	
	 位置づけられる見込みである
	
	
	
	

	
	 集落内で話し合い中である
	
	
	
	

	
	市町村等へ相談中である 
	   
	
	
	

	　　　　　　　　
	 まだ働きかけをしていない
	
	
	
	



   （雇用就農希望の場合）
	
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ 農業法人や農家への就農に向けた活動について
	 内定済み
	
	
	
	

	
	 就職活動中
	
	
	
	

	
	 情報収集中
	
	
	
	

	
	 まだ活動していない
	
	
	
	



  （親元就農希望の場合）
	
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ 就農先の経営内での自らの役割について
	 確定済み
	
	
	
	

	
	 検討中
	
	
	
	

	
	 まだ検討していない
	
	
	
	

	ｂ 継承への段取りについて

	 明確にスケジュールを立てられている
	
	
	
	

	
	 検討中
	
	
	
	

	
	 まだ検討していない
	
	
	
	





２　研修指導者への面談用（これまでの状況について聞き取る）
　ア　研修取組状況
	
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ　研修への積極性について
	積極的である
	
	
	
	

	
	普通
	
	
	
	

	
	消極的である
	
	
	
	

	ｂ　情報収集について（勉強会への参加、質問・相談の状況等）
	積極的である
	
	
	
	

	
	普通
	
	
	
	

	
	消極的である
	
	
	
	

	ｃ　指導者等関係者の助言・指導への対応
	聞き入れている
	
	
	
	

	
	概ね聞き入れている
	
	
	
	

	
	聞き入れない
	
	
	
	



イ　技術の習得状況
５：ほぼ完全に理解している。　４：概ね（８割程度）理解している。　３：普通（５割程度）
２：やや理解が劣る。（３割程度）　１：理解していない。　０：まだ習っていない。
ａ機械・機器・施設の操作方法・整備・安全対策について
	[bookmark: _Hlk5885281]作物(畜種)名
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目
	今　後　の　課　題

	[bookmark: _Hlk5884753][bookmark: _Hlk5884583]
	  
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	



ｂ 機械・施設の操作方法について
	機械(施設)名
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目
	今　後　の　課　題

	
	  
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	



ｃ 農業経営に関する知識の習得状況について
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目
	今　後　の　課　題

	販売促進の考え方
	  
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	流通・マーケティングの基礎
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	帳簿の付け方
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	財務諸表の読み方
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	

	[bookmark: _Hlk5885422]労務管理の知識
	
	
	
	
	１回目
	

	
	
	
	
	
	２回目
	

	
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	４回目
	



ウ　就農に向けた準備状況
	[bookmark: _Hlk5887942]（共通）
	今後の課題

	　
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目
	１回目
	

	ａ 就農に向けた 情報収集について
	積極的である
	
	
	
	
	２回目
	

	
	普通
	   
	
	
	
	３回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	４回目
	





	（独立・自営就農希望の場合）
	今後の課題

	　
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目
	
	

	ａ 経営に関する計画の作成状況
	積極的である
	   
	
	
	
	１回目
	

	
	普通
	   
	
	
	
	２回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	
	４回目
	

	ｂ 資金の準備について

	積極的である
	
	
	
	
	１回目
	

	
	普通
	   
	
	
	
	２回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	
	４回目
	

	[bookmark: _Hlk5888411]ｃ 農地の確保について

	積極的である
	
	
	
	
	１回目
	

	
	普通
	   
	
	
	
	２回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	
	４回目
	

	ｄ 人・農地プランへの位置づけについて
	積極的である
	
	
	
	
	１回目
	

	
	普通
	   
	
	
	
	２回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	
	４回目
	



	（雇用就農希望の場合）
	今後の課題

	ａ 農業法人や農家への就農に向けた活動について
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目
	１回目
	

	
	積極的である
	
	
	
	
	２回目
	

	
	普通
	   
	
	
	
	３回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	４回目
	



	（親元就農希望の場合）
	今後の課題

	ａ　就農先の経営内での自らの役割について
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目
	１回目
	

	
	積極的である
	
	
	
	
	２回目
	

	
	普通
	
	
	
	
	３回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	４回目
	

	ｂ継承への段取りについて
	積極的である
	
	
	
	
	１回目
	

	
	普通
	
	
	
	
	２回目
	

	
	消極的である
	
	
	
	
	３回目
	

	
	
	
	
	
	
	４回目
	







　エ　研修指導者の研修生に対する所見
	１回目
	

	２回目
	

	３回目
	

	４回目
	



３　書類確認用
ア　成績表　 ※発行されている場合のみ確認する。
	
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ　評価が著しく 低い項目がないか
	 多数ある
	
	
	
	

	
	 少しある
	
	
	
	

	
	 ない
	
	
	
	



イ　出席状況
	[bookmark: _Hlk34740731]
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ 概ね１年かつ概ね年間1200時間以上の研修を受けているか
	受けている（受ける見込み）
	
	
	
	

	
	受けていない（受ける見込みがない）
	
	
	
	

	ｂ 研修への出席（参加）状況
	※実績値を記入
（出席（参加）率等）
	
	
	
	



　ウ　研修時間及び休憩時間　　※書類で確認できない場合は交付対象者に聞取りをして記入
	
	
	１回目
	２回目
	３回目
	４回目

	ａ　原則１日８時間を超えていないか
	越えていない
	
	
	
	

	
	繁忙期など実際の農作業を実施する上で必要な研修とされる場合は越える時期もあるが、それ以外は越えていない。
	
	
	
	

	
	恒常的に超えている
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk34740756]ｂ　休憩時間は適切に与えられているか（研修時間が６時間を超えれば４５分以上、８時間を超えれば１時間以上の休憩を研修時間の途中に与えられているか）
	与えられている
	
	
	
	

	
	与えられていない
	
	
	
	

	ｃ　休日は適切に与えられているか（毎週１日以上又は４週間を通じて４日以上の休日を与えられているか）
	与えられている
	
	
	
	

	
	与えられていない
	
	
	
	




４　総合所見
	
 １回目

	




	
 ２回目

	




	 
 ３回目

	




	
 ４回目


	





	
	







1

